
УТВЕРЖДАЮ
кульryры города Севастополя

наименование
государственного
учреждения
(обособленного
полразлеления)

Вид деятельности
государственноfо

учрежления
(обособлснного
лодразлеления)

1, наиNrенование
государственной

усjIуги

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗЛДЛНИЕ N9 <]>
на 2022 год и на rutанtlвый период 2023 и 2024 rолов

l'осударс,гвенное бtоджетttое учреждение
культуры города Севас,lопоJ]я (Севастопольский
академиtlсский р}сский лгачагический ]еагр
и}{ени Ана] оJIия Васильевича ЛуIIачарского)

Культура и кинематография (47)

Форма по ОКУД
,Щата начала

действия
Дата окончания

действия <2>

Код по сводному

реестру

По ОКВЭД

По ОКВЭД

По ОКВЭ!

(указывается вид деятельности государственного
учреждеЕия из общероссиЙского базового

переч}Ul или регионального перечня)

Часть I. Сведения об оказываемых государственных услугах <з>

Раздел 1. кБк 808080l l010100l l0б11

код
Показ(организацияпоказа)спектаклей(теацtальных пообщероссийско

мубазоволtу
перечню

или

рсгионaLльяо]\1у
лереrIню

постаttовок)

2. Категории
потребителей
государственной
услуги

Физические Jlица

3. lIоказатели, харакr,еризуlощие объем и (или) KatIecTBo государственпой услуги
З.1 " Показатели, характеризующие качсство государствеlttrой услуги <4>:

дi

Коды
0506001
01.01.2022

672щ8946

90.0

90,04
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4.НормативкыепраВоВыеакты'УстанавJlиваюЩиера:]мерrrлаты(ченУ,тариф)либопоряпокее(его)

установления:

5. Порядок оказания I,осударствснI!ой услуги,

5.1" Нормативные правовые акты, реryлирующие порядок оказания государствснной услугrr

- Постановление Правительства Севастополя от 9 авгусrа 20l8 г, п 5l3-Пп (об утверждеriии положения о

формированиИ госуларственногО задания на оказание госулаРственныХ услуг (выполнение работ) в

отноцlении государственных учрсждений города Севастополя и {tинансовом обсслечеttии выполнения

:X?i:rffiff;"rT#Jii'i;rro" города севастогtоля от 21.12.202l Ng з80 коб утверждении ltорядка работы

;;1_1;;;r;;1;;;;;;;;" о 
,д.";рiч\/.",u 

*уr",,урr, горола ссвастополя по формированикr. финансовоtrtу

обеспе.lениtоцконтроЛю.чо",,'оп".'u.ппгосУДарсТI]енноГоЗадаIlиягосУДарсТВеннымиуЧрежДенияМи'
функчии и полноМоч"о yup"ou,"," *оiор",л о..у*",, йяет ,Д,спартзмент культуры города Севас,lополя);

- приказ Лепарта}la"ru *yn".yp", iopoau С,оu",опu,rя от ]0,12,2021 J\! з99 (об утверждевии нормативных

докуменlов! регJlаментирующи* формированис госуларствеrIпого задания> (в редакцли приказа от 10,01,2022

N, 2).

об утвержлении порядка опрелеления платы лпя

физических и юридических лиц за услуги,
относящисся к осЕовным видам деятельности

l ос}дарсIвенных бюдже гны х ) 
llрежJений,

функции и полномочия учредителя которых

осушествляет ГлавIl0с управление куJlьтуры

горола Севастополя! оказываеN{ые ими сверх

установлеIlного государственного задания, а

au**" u 
"ryuu"", 

опрсделенных фелсральными
законами! в прелслах установленного

государственного задания

20.06.20l9l'лавнос

уIlравлеItи9
кулы,уры горола

севасr,ополя

5.2. Порядок информирования потеIlци;цьных потребителей государствеIlнойуслуги:

Состав разNlещасмой иtrформаtlии

По мере
Ilеобходимости- Информация об Учредителе (полное наиме}lование, контакты,

ссылка на официальный сайr,);

- полное llаименовацие учрсждевия, лочтоtsый и электронный адреса;

- местонахождение и маршрут проезда к зданию, где размещается

учреждение;
1рЪл"" рuбоr", учреждения (изменения в режиме работы

учреждения);
- фамилия, 

имя, отчество руководителя учреждения! 
его

заместителей;
- струкryра учреждения, с указанием названия структурных

пофьпълений учреждсний с указанием фамилии, имеIlи, отчества

учреждения в сети
(Интернет)

Приказ



- контактные телефоны (номер справочного телеq)оIlаj 
_но]!1ера

телефонOв рукOвOдителя учреждения, его заместителеи,.

руко;одите;ей струкryрных rlолразделений учреждения);
'- 

"rд"лuрa 
*u"a"r"a предоставлеtlия государственной услуги;

- перече;ь предоставляемых уllреждением государственных услуI]

в том числе rutатных (с указаниел,t стоцмости услуг! реквизитов

НПА)]
. lIроволицых мероприя lиях:

-.лЬсулебный (внЪсулебныЙ) поряJrок обжалования рсшении и

дЬИсiвиИ (бездеИствия) учреждения, а также должllостных лиц

учреждения.
- учр.л"r.п""",. локументы (копия устава, свидетеJ,:,:::",",, 

," .
aосулар"a"ен"ой регистрации, реUrение учреди,],еля о создании и о

,ua"uчЪ,,"" ру*,r"одителя организаilии кул ьтуры, положения о

ihилиалах и прецставител bcTRax)i

]non", nnu nu' ,l, u 
"ан(ово-хо 

iя йст8е н но й деятельносl и организаuии

культуры, утверждеIlного в установленном законода],ельством

Российской ФеДерациц порядке, или бюджетной смсты (информаuия

об объеме лрсдоставляемых услуг);
- информачия о выполнении государствелного задания, отчет о

результатах дея1 ельнос,lи учреждеtlия,

По мсре
l!собходимости- Информачия об у,lредигеле (полное наименование1 контакты,

ссылка на офи циал ьн ы й сай I );

- rrолное наименование учрсжд9нияl почтовыЙ и электронIlый адрсса:

- ]!lестонахожленИе и MaptllpyT проезда к зданию, где размещае,гся

\ чоеждсниеl
(rrзruенения в режиме рабоr,ы- режим работы учрежления

учреждепия);
- '6ur"n"", имя, отчество руководителя уttреждевиЯ, его

заместиl,елей;
- стру}rryра учреждения, с указанием *,,:":": л:]|у:*::::
поЙiiо.п""uИ 

"у"режденцй с ук?ванием фами'ии, именц! отчества 

]их пчководитслей;
:";;;;;",. телсtftоны (номер справочного телефоttа, номера

lслефоttов г}ково Iиlеля 5чр,ло,""", elo 
_замесlиlелей,

руковолиrелей с] рук I} рны х ltолра t,tелений учреждения l:

l gтч"дuр, качества прелоставJlения государственяой услуги;

- napau""o предоставлясмых учрежленIiем госуларственных услуI]

" 
,,о" .,u"п"'плаrных (с указанием стоимости услу| реквизитов

НПА)i
- пDоволи\lы\ vеропгия l иях:

- дЬсудсб ны й 1в несулсб н ый ) порялок обжалован 
"" lл"]:::1,,,,- "-:o}"iiit 1ОездеПЙ"я) rIреждения, а также должностных лиц

учреждения

На
информационltых
с,],ендах в злании
(помешении)

учреждения

В течение гола
Информация о проводимых ]!rероприятияхЧерез средства

массовой
илформачии
(радио,
т9левилсние,
l]ериолическая
лечать,
иtrформационttые
порталы сети
(Иlrгернет)))

- об у,{реждении, его фондах, ресурсах;
- об услуr,ах учреждепия;



- контактная иllформаl(ия;

- режим рабOты учреждения;
- о прOводимь]х мероприяtиях,

реклаN,ы (афиши на

рекламных
стендах, баннеры,
печатная рекламная
продукция
(буклеты,
пу,tеводитсли)

Часть IL Сведения о выполняемых работах <з>

раздел 1
кБк 808080l 10l01001 1061 l

1.I1аименование

работы
2. Категории
лотребителей

работы

создание спектаклей код по

общероссийсколtу
базовому перечню

или региональному
леречню

в иtl гересах обществir

3. Показатели, характеризуюIllие объем и (или) качесl,во работы,

3.1. Показатели, харак,tеризующие качество работы <,1>:

00з8
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Часть 1ll. Прочие сведения о государственном задании <9>

l. основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения государственного задания
Финансовое обеслечение выполнсния государственного залания досрочIIо прекрацается в случаях:
а) реорганизации или ликвидации уtIреждения;
б) исключения оказыltаемых учреждение]!{ государственных услуг (выполняемых работ) из пере(]ня

услуг (работ), оказываемых (выполняемых) учрсждсtlиями в качестве основных видов деятельности;
в) в иных случаях! когда учреждение не обеспечивает выполнение госуларствепного задания или

имеются основания предполагать, что государственное задание не будет вылоJ,lнено s полном объеме или в
соответствии с установленныпlи требованиями.

Решение о досрочноN1 прекрацении t}инансового обсспсчсния Rыполtlеtlия государственного
задания должно содержать указание о лорядке и условиях передачи учреждением документов,
материаJlьных ресурсов (в том числе нсисIlоJlьзованuых фиttаttсовых средств, Ilедвиr(имого, особо ценного
движимого и иного имущества, предоставлснных llllя выполIlеI]ия государствеllного задания) в целях
лальнейшей организации предоставления соответствующих услуг llогрсбиlслям.
О досрочном прекращении финансового обеспеченltя вь]поJIнсния госуllарствеtlIlого заданI{я
исltолни,гелыtый орган государственной власти города Севастололяj осуществля}ощий формироваrrие и

финансовое обеспечеttие выполнения государствеIlного задания, обязан письменно увсломить руковолителя
учреждения не позднее чсм за 30 каJIеIJдарных дней до дня принятия решения о лрекращении финансtlвого
обеспе.rения выполнения государственноl,о задаlIия,

2. Иная иtrформаltия, необходимая дlIя вылолнения (контроля за выполttеttием) государственного
задания

З, Порялок контроля за выполIlеIlием государственного задания:
Контроль осуществляется согласttо Порядка работы структурtlых подразделений ДсIlартаNlеllта культуры
города Севастополя ло формированию, финансоволtу обеспе.lению и контролlо за выполнением
государственного задания государственными учрежденlrями, функции и полномочия учрелителя KoTopbix
осуществляет 

"Щепартамент 
куJlь,lуры горола Севастополя), утвержденного лриказом Депар,гаNlента культуры

города Севастополя от 21.12.2021 NqЗ80.

Форма конl,роля Периодичность I'осуларствснные органы города Севастополя
(государс,l,tsенные органы), осуществляюшие
контроль за выполнением государственного
задания

1 2

f{окументарная плановая
(внеtr-,tановая) проверка

В,гечение года ,Щеtrарrамеttт культуры города Севастополя

выездlIая плановая
(внсплановая) проверка

в те.tенис года ,Щепартамент культуры города Севастопо_tlя

отчет о выполнении
l,осударственного задания

Ежеквартапьно f{епартамен,г культуры города Севастополя

4. Требования к отчетtlости о выполнении госуларственного задания:

4.1. rlериодичность tIредставления отчетов о выполнении государственного задания
Периоди.rность представления отчетов о выполнснии государственного задания:

ежеквартaцьноj ежегодно

4.2. Сроки представлеIiия отчетов о выполнении государс.lвенного задаIIия
Сроки представления отчетов о выполнении государственного задания: до 5 чисJlа мссяца следующего за
отчетным периодом. Годовой отчет до l0 января с_ttелуюцего года.

4.2,1, Сроки представлепия прелварцтельного отчета о выполнении государственного задания
Сроки прсдставлени, предварительпого отчета о выполнении государственного задания:
предварительный годовой о-r,чеr, предоставляется до 1 декабря текущего года.



4.З. Иfiые требования к отчеl,ности о выполнснии государствснного задания
Отчеты о выllолнении государстRеIltlого задания лредоставляются по установленной форме в

установ,rIенIIые сроки.

5. Иные показателиJ связанные с выполнением государственного задания <l0>

,Щопустиtлые (возможные) отк,.llоIlеIlия от установленных локазателей качества и объема услуг (работ), в
пределах которых государственное задание считается выполненным составляет 10 лрочентов.

<l> Номср государствеIll Iого задания присваивастся в системе "Элсктронный бкrджет".
<2> Заltолняется в случае досроtlного прекращсния выполнения государственного задания.
<3> Формируется при установлении государственного задания на оказание государственIlой

услуги (усltуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказаllиlо государственной

услуги (услуг) и выполнснию работы (работ) раздельно по кая<дой из государственных услуг (работ)
с указаllием порядкового номера раздела.

(4} Заполняется в соответствии с IIоказа,I,еJIямиJ характеризующими качество услуг (работ),

установленными в общероссийском базовом перечllе или регионilльном перечне] а при их о,гсу,I,с,I,вии
или в дополнение к ним - Ilоказателями, характеризующими качество! установленными при
необходимости органом, осуществляюII(им функции и полномочия учредителя государственных
бюдrкетных или автономIlы\ 1чрехцений, глlвным распорядителем средств бюджета города
Севас'гополя, в ведении которого находятся государствеIlIlые казеtlllые учреждения, и единицы их
измерения.

<5) Заполняется в соотвстствии с общероссийскими базовыми перечнями или региональным
перечнем,

<6} Заполняется в соответствии с колом, указанным в общероссийском базовом псрсчне или
федерапьном перечне (при наIичии).

<7> Заполttяется в случае, если для разных услуг и рабоr. устанавливаются различные
показатели долустимых (возмоlкllых) отклонений или если указанные отклонсния ус,гаIlавливаются в
абсолютных величинах. В случае если сдиницей объема работы является работа в llелом, показатель
не указывается,

<8> Заполняется в случае! есJlи окаtзание услуг (выполнение работ) осущсс,гвляеl,ся на платной
основе в соответствии с законодательством Российской Федерации в рамках государствеIlllого
задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной осно8е сверх ) становленного
госуларственного задания указанный показатель lle формируется.

<9) Заполняется в целом по государственному заданию.
<]0> В числе иных показателей може,I, быть указано допустимое (возможное) отклонение от

выпОлнсния государственного задания (части государсr,венного задания), в пределах которого оно
(его часть) считается выполIIеIlllым (выполненной), при принятии органомJ осуществляющим
функции и полIIомочия учредителя государстRснных бlо2цtетltых или автономных учреждсний,
главным распорядителем средств бtоркета города Севастополя, в ведении коl,орого находятся
ГОСудаРСтвснные казенные учреждения, рецlения об установ;tеttии общего допустимого (возможного)
откJ]оI]ения от выполнения государственного залания, в пределах которого оно считается
вь]пОлненным (в процентах, в абсолlо,lllых величинах). В этоl\,l случае допустимые (возпtожные)
отклон9ния) предусмотренныс пунктами З.l и 3.2 настоящего госуларсl вснного задаIlия! не
ЗаПОЛНЯЮТСЯ" В Случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартапьных
oTtIeToB о выIIоJlIlеllии государственного задания в числе иllых покzlзателей устанавливаются
llоказатели выполнения государственного залаllия в процентах от годового объепtа оказания
гОСударственных услуг (выполнения работ) или в абсолютных веJIичинах как для госуларственного
задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания
государственlIых услуг (выполнения работ) R тсчсние ка.llеttдарttого года).


